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d’excellence, a
la fois sur le plan

académlque, école, vous développerez non seulement
pratique et humain. vos compétences techniques, mais aussi des

LE MOT DU

directeur

Vous vous apprétez a entrer dans une profession passionnante,
riche d'apprentissages et de découvertes.

Lexercice de la profession d'ostéopathe est dit de premiére
intention, il ne nécessite pas de prescription médicale. Ainsi,
la qualité de la formation est primordiale afin de garantir la
sécurité et la qualité des prises en charge. C'est également le
moyen d’assurer une insertion professionnelle réussie.

La médecine ostéopathique, au carrefour des

sciences humaines et médicales associe un
Un cadre savoir faire ’manuel' a un gspmt' sgenhﬁque,
critique mais aussi intuitif animé par une
réelle empathie pour I'étre humain.

Durant votre parcours au sein de notre

valeurs humaines indispensables a la pratique
de ce merveilleux métier.

Vous serez encouragés a cultiver votre curiosité scientifique, a
approfondir vos connaissances théoriques et pratiques tout en
vous confrontant, au chevet du patient, a la réalité de la clinique.
C’est cette double approche, théorique et pratique qui fait la
force de la formation en ostéopathie et qui prépare au mieux
nos étudiants a devenir des praticiens de premiere intention
responsables, compétents et épanouis.

Notre mission, en tant qu’établissement de formation, est de vous
fournir un cadre d’'excellence, a la fois sur le plan académique,
pratique et humain. Les enseignements vous seront dispensés
par des professionnels, ostéopathes, universitaires et médecins,
expérimentés, tout en évoluant dans un environnement propice
a la collaboration et a I'échange.

Etudiantes, étudiants, parents, vous pouvez nous faire confiance.

Julien POLI
Ostéopathe D.O., Directeur HOLISTEA



& L'ECOLE

L'ECOLE

Holistéa

PIONNIERE DANS

LUENSEIGNEMENT DE
LOSTEOPATHIE EN FRANCE

Lostéopathie, qui s'est développée en France
dans la seconde partie du 20¢ siecle, s’est peu
a peu structurée et a été officialisée par la loi
n° 2002-303 du 4 mars 2002 relative aux droits
des malades et a la qualité du systeme de santé.

La profession est réglementée par le décret
n° 2007-435 du 25 mars 2007 relatif aux actes
et aux conditions d'exercice de l'ostéopathie
et la formation par, successivement, le décret
n°® 2007-437 du 25 mars 2007 relatif a la
formation des ostéopathes et a I'agrément des
établissements de formation, le décret n°® 2014-
1043 du 12 septembre 2014 relatif a I'agrément
desétablissementsde formationenostéopathieet
larrété du 12 décembre 2014 relatif alaformation
en ostéopathie.

Selon la réglementation en vigueur, il est précisé
que l'usage professionnel du titre d'ostéopathe
est réservé aux titulaires d’'un diplome délivré
par un établissement agréé dans les conditions
prévues aux présents décrets. A ce jour, les
procédures dagrément se font sur dossier
déclaratif, sans controéle in situ.




Pour garantir aux étudiants qui le désirent,
d'accéder a une école conforme
aux décrets, les syndicats des écoles
historiqgues SNESO (Syndicat National
de I'Enseignement Supérieur en Ostéo-
pathie) et INFO (Instituts Nationaux de
Formation en Ostéopathie) se sont réunis
en une fédération dont HOLISTEA est
membre fondateur : la FNESO (Fédération
Nationale de I'Enseignement Supérieur
en Ostéopathie). Actuellement, les éta-
blissements membres de la FNESO
sont inscrits dans la premiere liste des
établissements agréés dispensant une
formation en ostéopathie : décision du
22 juillet 2021 portant agrément.

La FNESO est membre de 'UPO (Unité
Pour I'Ostéopathie) en partenariat avec
les principales associations sociopro-
fessionnelles représentatives en France,
fédération qui a décidé d'élaborer un ré-
férentiel de certification de services sous
'égide de Bureau Veritas Certification,
organisme tiers indépendant. Cette cer-
tification de services, basée sur les 63
criteres de l'agrément, fruit d’'une colla-
boration de deux années avec la DGOS

L'ECOLE &

(Direction Générale de I'Offre de Soins)
au Ministere de la Santé, doit permettre
aux établissements de crédibiliser et va-
loriser leur capacité a appliquer les dé-
crets sur la totalité des cing ans du cursus
de formation.

Le niveau de responsabilité exigé par le
métier d’'ostéopathe est indiscutablement
de haut niveau de qualification profes-
sionnelle. C'est pourquoi, et au regard
de la responsabilité a I'égard des tiers, la
certification de services présente un haut
niveau d'exigence. Il s'agit pour les étu-
diants d'obtenir un dipléme leur permet-
tant d'exercer le métier d’ostéopathe avec
les meilleurs atouts pour réussir leur vie
professionnelle, au service des patients.

Depuis 1987, HOLISTEA sest engagée
dans la défense et le développement de
'enseignement ostéopathique en France.

Premiere école a avoir obtenu la certifi-
cation VeriSelect, HOLISTEA a participé
a la mise en place de la réglementation
par ses contributions sur la formation
en ostéopathie.



UN CADRE D'APPRENTISSAGE
PROPICE A LCACQUISITION

HOLISTEA est implantée sur 1,5 hectares au
cceur du pole universitaire de Cergy-Pontoise.
Soucieuse du respect de l'environnement,
HOLISTEA bénéficie d'une infrastructure de
4 700 m? dédiée a I'excellence pédagogique :

9 salles de pratique ostéopathique équipées.
2 amphithéatres (150 & 300 places).

1 bibliotheque.

1 cafétéria (600 m?2).

32 Salles de consultation équipées.

Un espace clinique de 800 m?.

Un open-space informatique.



UNE EXCELLENCE
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PE’DAGO(}IQUE AU SERVICE
DE NOS ETUDIANTS

Les enseignants HOLISTEA sont tous des pro-
fessionnels passionnés : ostéopathes, méde-
cins, enseignants-chercheurs ou chirurgiens.
lls ont tous a cceur de travailler au progres, au
développement et a 'accessibilité de I'ostéo-
pathie depuis de trés nombreuses années.

S'appuyant sur des professionnels reconnus et
respectés, notre établissement dispense aux
étudiants une formation théorique, pratique et
clinique de premier plan. HOLISTEA sappuie
sur un programme pédagogique conforme aux
dispositions réglementaires et allant au-dela
des recommandations et préconisations de
'OMS (4 200 heures) avec un volume horaire
de 4 860 heures de cours sur 5 ans dont plus
de 1 500 heures de pratique clinique.

Par ailleurs, afin de garantir une excellence
dans la prise en charge des patients,
HOLISTEA a fait le choix daugmenter
l'encadrement des cours de pratique, au-dela
des simples exigences réglementaires.

UN ESPACE

CLINIQUE INTEGRE

Lenseignement dispensé & HOLISTEA
s'inscrit dans une démarche professionna-
lisante des la premiere année. Ainsi, nos
étudiants entament leur apprentissage
de la pratique ostéopathique lors des tra-
vaux dirigés et en tant qu’observateurs de
consultations réalisées au sein de la cli-
nique interne par les étudiants de 3¢, 4¢
et 5¢ année.

Bien que les exigences réglementaires
soient de 150 consultations par étudiant,
les étudiants HOLISTEA effectuent plus
de 300 consultations cliniques completes
et validées au sein de la clinique interne,
auxquelles viennent s'ajouter les consulta-
tions réalisées lors d’événements sportifs,
lors de stages hospitaliers, ou pendant
des stages effectués aupres d’entreprises
partenaires de 'établissement.



& LA FORMATION

LA FORMATION INITIALE

Post-BAC

5 ans - 4 860 heures

UNE FORMATION

PROFESSIONNALISANTE

Le programme de formation dispensé par notre
établissement présente un cursus de 4 860 heures en
5 ans, répondant en tous points au référentiel
préconisé parle ministere de la santé. Cette formation
conduisant au dipléome d'ostéopathe a pour but
I'acquisition des connaissances et des compétences
nécessaires a I'exercice de la profession d’ostéopathe,
de facon efficace, éthique et responsable.

Premier cycle : 3 ans

I met en place les bases fondamentales et
indispensables a l'apprentissage des diagnostics et
des traitements ostéopathiques :

- Sciences fondamentales de la santé :

connaissance de I'anatomie et des fonctions
physiologiques de I'étre humain.

- Sémiopathologie, reconnaissance des signes
orientant vers une pathologie.

- Concepts, protocoles diagnostiques
et thérapeutiques ostéopathiques.

Deuxiéme cycle : 2 ans

[l est consacré a la synthese des connaissances
acquises dans l'objectif de la professionnalisation
progressive de I'étudiant :

- Enseignement prépondérant en pratique clinique.

- Consultations en clinique interne.

- Méthodologie de la recherche et préparation
au mémoire de fin d'études.

- Installation professionnelle.

10 -
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Les connaissances théoriques

Elles portent sur les sciences fondamentales,
les sciences humaines et les sciences
médicales. En ostéopathie, I'étude des concepts
ostéopathiques, de I'histoire et de I'évolution de
'ostéopathie sont indispensables pour posséder
les principes de l'approche diagnostique et
thérapeutique enseignée a HOLISTEA.

Les connaissances pratiques
ostéopathiques

Elles <acquierent dés la premiere année
avec lapprentissage de l'approche palpatoire
ostéopathique puis par l'apprentissage des
protocoles diagnostiques et thérapeutiques
ostéopathiques. A partir de la troisieme année,
la synthese des différents protocoles amene au
bilan ostéopathique complet et a la maitrise des
traitements en toute situation.

Etape par étape

LA FORMATION

La formation clinique

Cest une véritable  formation
professionnalisante. Elle commence
des la premiere année par des phases
d'observation en clinique interne
ainsi qu'en cabinet libéral auprés d'un
maitre de stage. Elle se poursuit en
troisieme année par la participation,
en clinique interne, aux consultations
des patients pris en charge par les
étudiants en années supérieures. Des
laquatriemeannée,les prisesencharge
completes et le suivi thérapeutique
est assuré par les étudiants en
conditions réelles, auprés de patients
extérieurs. Les étudiants exercent
leur savoir-faire sous le controle de
tuteurs, ostéopathes professionnels
et enseignants HOLISTEA.

CONNAISSANCE
DU CORPS HUMAIN

- Sciences fondamentales
de la santé, anatomie et
biomécanique, physiologie.

- Concepts ostéopathiques
et histoire, approche
palpatoire ostéopathique,
protocoles diagnostiques
ostéopathiques.

- Pratique entre étudiants et
stages d'observation.

DECOUVERTE
DE LA PRATIQUE
CLINIQUE

11

PRISE EN CHARGE
DU PATIENT

thérapeutiqu
et conduite a

en clinique

MAITRISE DE LA PRISE
EN CHARGE GLOBALE
& MEMOIRE

~
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LA FORMATION

LA PRATIQUE

clinique

Plus de 1 500 heures de pratique

Au terme de sa formation, l'ostéopathe diplomé
aura réalisé, avec HOLISTEA, un minimum de 300
consultations complétes et validées. Il aura ainsi été
familiarisé avec une diversité de patients et de situations.
Chaque étudiant doit au travers de cette formation
pratique clinique acquérir toutes les qualités requises
d’'un bon thérapeute :

- Développer ses connaissances de facon continue tout
au long de sa scolarité puis de sa vie professionnelle.

- Exercer son esprit critique et son ouverture.
- Acquérir le sens des responsabilités.

- Savoir limiter son champ d’action a son domaine
de compétence pour communiquer et travailler
efficacement en interaction et en complément des
autres acteurs de la santé.

L'enseignement pratique vise sans cesse a améliorer
I'écoute ainsi que les qualités humaines et thérapeutiques
de I'étudiant. La clinique pédagogique de 'école ainsi
que la Formation a la Pratique Clinique (FPC) au sein
d'établissements de soins sont de véritables lieux
d'apprentissage permettant la mise en pratique des
connaissances théorigues, sous la responsabilité de
tuteurs tous ostéopathes professionnels .

Ces stages sont au cceur de l'apprentissage de la
pratique clinique. lls sont d'abord consacrés :

- A l'observation de consultations ostéopathiques
réalisées par des professionnels installés pour les
étudiants des 1¢¢ et 2¢ années.

- A 'apprentissage progressif de la facon de mener
les consultations pour les étudiants de 3¢ et 4¢ année
(anamnése, bilan, traitement, conseil).

- A l'acquisition d'une pratique autonome pour les
étudiants de 5° année.

Les stages internes

Intégrée au cceur de I'établissement, ou
délocalisée dans des milieux hospitaliers,
la clinigue pédagogique permet aux
étudiants d’appliquer les enseignements
théoriques et pratiques recus et de
progresser dans leur apprentissage.
lIs observent, traitent et suivent divers
patients externes tout au long de leur
formation dans un cadre professionnel,
sous le contréle et la supervision d'un
ostéopathe expérimenté.

Les stages externes

L'école développe différents types de par-
tenariats pour multiplier les terrains de
pratique et enrichir la diversité des profils
de patients traités durant la formation.

Ainsi I'étudiant pourra mettre en pratique
les connaissances acquises au travers
d'interventions en entreprises ou associa-
tions sportives mais également des éta-
blissements de soins de référence dans la
région toujours sous la supervision d'un
ostéopathe professionnel. Nous dévelop-
pons également des partenariats pour as-
surer une présence et une prise en charge
lors d’événements sportifs.



LA FORMATION &

LA FORMATION INITIALE

Professionnels

de santé

.

UNE FORMATION
ADAPTEE A LACTIVITE

PROFESSIONNELLE

Adossée a la Formation Initiale Post-Bac
et sa clinique, une partie est commune
avec la formation Post-Bac, les autres
travaux dirigés, toute la formation pra-
tique ostéopathique et la formation
pratique clinique sont réalisés exclusive-
ment pour les professions de santé lors
de séminaires sur une durée de 5 ans.
Les cours sont proposés selon un pro-
gramme individualisé tout en permettant
a ceux qui le souhaitent de réactualiser
leurs connaissances grace a un acces
permanent & l'ensemble des cours de
formation initiale Post-Bac.

5 ans - 6 séminaires
de 7 jours par an

UNE FORMATION ACCESSIBLE
AUX PROFESSIONNELS DE SANTE

Cette formation est accessible aux :
- Médecins.

- Masseurs-kinésithérapeutes.

- Infirmiers.

- Sage-femmes.

- Podologues.

Ladmissibilité  ainsi que les dispenses sont
évaluées pour les autres professionnels de
santé titulaires des dipldomes mentionnés aux
livres I et Il et aux titres 1" a VIl du livre Il de la
quatrieme partie du code de la santé publique
conformément a la réglementation.

.13 .



& LA FORMATION

Une formation sur-mesure

- Acquisition des savoirs théoriques
adaptés a vos acquis professionnels.

- Acquisition des savoir-faire
ostéopathiques identiques a la

formation Post-Bac.

Connaissances théoriques
- Méthodologie de la recherche q

et préparation au mémoire de - Sciences fondamentales.
fin d’études. - Sciences médicales.
- Suivi personnalisé avec un - Sciences humaines.

coordinateur pédagogique dédié.

- En Ostéopathie.

Connaissances pratiques
- Sciences médicales et humaines.

- En Ostéopathie.

Expérimentation clinique

Pour vous permettre de devenir praticien
de premiere intention, les étudiants
développent leurs capacités a prendre en
charge un patient en toute sécurité avec
la maitrise du diagnostic et de I'examen
clinique afin d'assurer des consultations et
un suivi thérapeutique adapté, de qualité,
et ce en toute sécurité.

.14 -



La
recherche

FAIRE EVOLUER

UOSTEQPATHIE

Pour poursuivre dans la voie de la reconnais-
sance, HOLISTEA renforce son implication
dans la recherche scientifique. HOLISTEA fait
partie de I'Institut de Recherche Franc'Ostéo,
laboratoire de recherche exclusivement dédié
a l'ostéopathie.

- Apporter des fondements scientifiques
aux principes ostéopathiques empiriques.

- Promouvoir I'ostéopathie en tant que
profession indépendante en utilisant des
méthodes et raisonnements scientifiques.

- Mieux comprendre et expliquer la pratique
pour légitimer I'ostéopathie aupres de la
communauté scientifique.

- Conduire des travaux de recherche en
collaboration avec des professionnels de santé.

.15 -
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& LA FORMATION

DIPLOME UNIVERSITAIRE

d’'ostéopathie du sport

& PHYSIOLOGIE DE LA POSTURE

Cest une formation professionnelle basée sur Déroulé de la formation
la pratique a laquelle est adossée une formation
universitaire d'expertise du sportif, permettant
d’'accéder a une reconnaissance du milieu et de pouvoir - Sur 18 mois.
s'intégrer dans une équipe pluridisciplinaire.

- 436 heures de formation.

- Sous la forme de séminaires
de 2 a 4 jours adaptés a votre

Objectifs de la formation activité libérale.

- Interagir en travaillant en pluridisciplinarité
pour le bien-étre du sportif.

- Connaitre les mécanismes lésionnels et les
pathologies liées a la pratique des sports.

- Effectuer un examen clinique postural et cinétique. Programme & durée

- Analyser I'impact gestuel par I'exploitation des outils
d’analyse adaptés. UE 1 - Sport, santé, bien étre - 42h

- Tester et régler les entrées posturales en fonction de UE2 - Osteopathie & Sante - 48h

la physiopathologie et de l'objectif des sportifs. UE 3 - Analyse transdisciplinaire de

2 . , . la santé & de la posture - 42h
- Elaborer une prise en charge ostéopathique P

aux différentes phases de I'entrainement et de UE 4 - Méthodologie et analyse des
la compétition. pratiques professionnelles - 64h

- Prévenir les blessures et optimiser les performances UE 5 - Sport, santé, bien étre - 34h

par l'organisation de bilans adaptés et spécifiques a UE 6 - Ostéopathie & Santé - 32h

chaque discipline. UE 7 - Analyse transdisciplinaire de

- Produire un mémoire de recherche pour asseoir la la santé - 42h

place de l'ostéopathie dans le domaine du sport. UE 8 - Analyse des pratiques

professionnelles - 112h
Modalités d’admission Examens - 20h
- Réservé aux Ostéopathes D.O.

- Dossier de candidature.

.16 -
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LA VIE

étudiante

LE PARRAINAGE LE BUREAU DES

ASSOCIATIONS
Un systeme de parrainage est mis en Tout au long de l'année, les
place : chaque étudiant de 1°¢année est étudiants HOLISTEA partagent
accompagné par un étudiant de 2¢ année. des moments privilégiés avec
Le but premier étant de faciliter son les différentes associations
intégration au sein de 'établissement et le au sein de I'école. HOLISTEA
soutenir au long de son cursus. soutient et accompagne les

initiatives des étudiants.

LA CAFETERIA .
- Bureau Des Etudiants (BDE).

- Bureau Des Sports (BDS).

Les etudlant,s beneﬁqgnt de .plu,s!eurs Defi Ostéo.

espaces de détente extérieurs et intérieurs o

équipés de fours a étuve, machines a café, - Association Inter Ecoles de
a boissons fraiches et collations. Cergy (CECP).



& TEMOIGNAGES

TEMOIGNAGES

d’étudiants &
d’enseignants

«J'ai été diplomé HOLISTEA en 201 1. Poursuivant mon intérét
pour la compréhension de la physiologie du mouvement, jai
pu obtenir une these de Doctorat en Sciences du Sport,
de la Motricité et du Mouvement Humain, a l'université
Paris V Descartes, et intégrer un laboratoire de neurosciences
fonctionnelles rattaché au CNRS. »

Arnaud Foissy - Ostéopathe D.O.

« Cing années de formation HOLISTEA : il y a eu un avant et
un apres. Au niveau professionnel, j'ai bénéficié des conseils
d’excellents professeurs et appris un magnifique métier dont
la pratique est une joie au quotidien. Au niveau personnel,
jai réussi une entrée dans la vie active riche et pleine
d’opportunités. »

Martin R.

« Ces années passées a HOLISTEA m'ont permis de me
construire. J'y ai appris le gout de l'effort. Cette école nous
aide a affronter le futur avec dynamisme, motivation et
passion pour l'ostéopathie. »

Aurore S.

« Pendant les 3 premiére années dans une autre école, jai
appris de bonnes bases théoriques. Toutefois, impossible
de trouver la confiance en ma démarche thérapeutique en
raison d’une approche mécaniste [...].

Jai suivi les 2 derniére années & HOLISTEA. Ce fut une
révélation : une rencontre avec une méthode de travail
complete, rigoureuse et une approche thérapeutique globale
et concrete.

Jai commencé a travailler en cabinet 2 semaines apres
mon diplbme. Ma vie professionnelle a largement été
facilitée par le grand nombre de consultations réalisées a la
clinique Ostéopathique HOLISTEA. Dans mon chemin vers
l'ostéopathie, le passage & HOLISTEA a été fondateur. »

Batoul K.

18
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« Enseigner, c'est I'engagement de transmettre un
savoir-faire professionnel et rigoureux. Cela néces-
site un encadrement de proximité, un suivi person-
nalisé de I'évolution de chaque étudiant. HOLISTEA
a mis en place les ressources humaines nécessaires
pour permettre un véritable accompagnement. »

Marc Vasconi - Enseignant HOLISTEA

« Diplomée le 26 Juin, jai ouvert mon cabinet
le 5 juillet de la méme année. Riche de mon ex-
périence acquise en clinique, je n'‘avais aucune
crainte de recevoir mes premiers patients. J'ai pris
le pari de m'installer dans ma petite ville natale de
Franche-Comté de 6 000 habitants et mon agenda
ne désemplit pas.

La formation HOLISTEA m’a permis d'acquérir une
confiance, un savoir, un état d'esprit, une prise en
charge pluridisciplinaire mais surtout une main qui
me permet de vivre de mon métier pleinement et
de soigner des patients qui parfois me considerent
comme leur derniere chance... »

Stéphanie V.



UNE FORMATION ADAPTEE A

LCACTIVITE PROFESSIONNELLE

Léquipe de HOLISTEA affirme son engagement
vers une qualité toujours accrue en sappuyant
sur une équipe pédagogique de professionnels
reconnus et respectés. Composée d'ostéopathes,
de médecins ou chirurgiens, de fondamentalistes,
d'enseignants universitaires et de chercheurs,
cette équipe ceuvre quotidiennement au progres
et a la diffusion de l'ostéopathie.

UNE EQUIPE

ADMINISTRATIVE DEVOUEE

’équipe administrative, sous la direction d’Emilie
Duguet, est un rouage essentiel de I'école. Elle
organise au quotidien la vie de I'établissement,
gére la scolarité des étudiants ainsi que
'admission des candidats.

.19 .

L'EQUIPE

UN ACCOMPAGNEMENT

~
&

INDIVIDUALISE

L'équipe pédagogique resserrée, sous
la responsabilité de la coordination
permet un accompagnement adapté
a chague étudiant. La connaissance
de chacun dentre eux, de leurs
contextes, de leurs difficultés et de
leurs facilités permet de favoriser
les acquisitions.

En support du directeur de
I'établissement et de son équipe
pédagogique, I'équipe administrative
organise le suivi et la gestion des stages
et des partenariats de HOLISTEA.
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& L'ADMISSION

L'admission

PROCESSUS DE SELECTION

Parce que le métier d’ostéopathe est un métier de passion
et que les études d’ostéopathie sont longues et exigeantes,
nous attachons une grande importance :

- A la motivation du candidat, ce qui implique une
connaissance et une curiosité vis-a-vis du métier.

- Au niveau scolaire général du candidat.

- Au sérieux dans les études, a la capacité a surmonter les
difficultés éventuelles, a la maturité et la responsabilité.

Pour la rentrée scolaire a venir, les étudiants seront
sélectionnés sur la base des éléments suivants :

1. Le dossier de candidature constitué :

- Des relevés de notes de Premiere et Terminale.

- Des appréciations des professeurs dans toutes
les matieres.

- Du relevé de notes du baccalauréat, ou des notes des
épreuves anticipées pour les éléves de Terminale.

- De la photocopie des diplomes obtenus.

- Des notes obtenues dans d'éventuelles études
supérieures.

- D’une lettre de motivation et d’'un CV.

2. 'entretien de motivation avec I'un de nos
coordinateurs pédagogique.
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PROFIL DU CANDIDAT

Pour étre admis a suivre la formation en
ostéopathie, les candidats doivent étre agés
de dix-sept ans au moins au 31 décembre
de l'année de leur entrée en formation et
étre titulaires du baccalauréat ou d'un titre
admis en équivalence.

Les éleves en classe de Terminale peuvent
présenter leur candidature pendant l'année
scolaire, leur admission définitive étant
subordonnée a I'obtention du baccalauréat.

La formation étant hors ParcourSup, le
processus d'admission est continu tout au
long de I'année. Une liste d’'attente est mise
en place lorsque notre effectif maximum
est atteint.

Des frais de dossier d'un montant de 150€
sont demandés pour 'étude de chaque
candidature  (définitivement  acquis  a
I'établissement, quelle que soit la décision
prise par le jury, encaissés une seule fois
méme si le candidat présente sa candidature
a d’autres écoles du réseau Franc’Ostéo).
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L'ADMISSION
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ADMISSION PARALLELE

Les étudiants issus d'une autre école d’'ostéopathie
peuvent candidater pour intégrer HOLISTEA dans
une année du cursus, aux conditions suivantes :

1. Déposer un dossier comprenant les
éléments suivants :

- La photocopie du baccalauréat et des
dipldmes obtenus depuis.

- Les bulletins scolaires des années précédentes
dans I'école d'origine, ainsi que les décisions
d’admission dans 'année supérieure.

- Le contenu des programmes effectués dans
I'école d'origine.

- Une lettre de motivation explicitant les motifs
de la demande de changer d’école.

-Un CV.

2. l'entretien de motivation avec I'un de nos
coordinateurs pédagogique.

Les étudiants issus d'un établissement de
formation ayant perdu son agrément sont
prioritaires pour intégrer HOLISTEA, dans la
limite des places disponibles.

Une liste dattente sera éventuellement
constituée en fonction de ces places disponibles.

Pour toutes demandes d’information, n’hésitez
pas a nous contacter.

Service des admissions

01 34 33 71 65




FINANCEMENT DES ETUDES

Colt de la formation

Une fois le dossier de candidature accepté par
I'école, le candidat, pour valider son inscription,
doit retourner sa convention financiére signée
accompagnée d’'un acompte.

Le solde de la scolarité sera réglé au choix de
I'étudiant ou de son répondant financier.

Les frais de scolarité sont précisés chaque année
sur le site holistea.fr :

oo
Syl
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PARTENAIRES BANCAIRES

HOLISTEA est partenaire de la Société
Générale. A ce titre, les étudiants
bénéficient de financements et de
conditions tarifaires plus avantageux
sur certains produits et services.



LES 10 POINTS FORTS
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UNE ECOLE PIONNIERE

&

UN ETABLISSEMENT
AGREE PAR
LE MINISTERE
DE LA SANTE

&

ECOLE CERTIFIEE
VERISELECT

DIPLOME ENREGISTRE
AU NIVEAU 7

=
UN ENCADREMENT

PEDAGOGIQUE
INDIVIDUALISE

%

UN ACTEUR INVESTI
DANS LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE

UN CAMPUS SPACIEUX
& MODERNE

e

ECOLE MEMBRE
DE LA FNESO

@@7

MULTITUDE
DE TERRAINS
D'APPRENTISSAGE

UN MEMBRE ACTIF
DU 1tR RESEAU
D'ECOLES
D'OSTEOPATHIE
EN FRANCE

UNE CLINIQUE
PEDAGOGIQUE

Pourquoi choisir la
profession d'ostéopathe

& Holistéa

- Vous étes attiré par un métier
de la santé, a forte responsabilité
et en autonomie.

- Vous souhaitez rejoindre une
profession jeune et pleine d’avenir,
et participer a son évolution...

- Vous aimez le contact humain.




'Eclpgg

Rue du Petit Alb

Cergy
Boysya.

Svard da ta Papy
Eoiijgy
£18rd de g o,

Ehemin gg 1a SUTPT"

" HOLIST E
ECOLE DE MEDECINE OSTEOPATHIQUE

Ecole d’Enseignement Supérieur Privé agréée par le Ministére de la Santé
Dipléme inscrit au RNCP Niveau 7

46 av. des Genottes 25000 Cergy-Pontoise
Tél.: 01 34 33 71 50 - Fax:01 34 33 71 51

conception graphique : typo.mathilde tilly | crédits photos : Chloé Vollmer

Osny

Bewlavard d




